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Prefeitura Municipal de Cafeara

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N° 96, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

SUMULA: Autoriza a participagdo da servidora
VIVIAN IZABELA JULIAO, matricula n°® 465,
no processo de distribuicdo de turmas/aulas na
Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de
2026, e da outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor ELTON FABIO LAZARETTI,
Prefeito do Municipio de Cafeara, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, e em estrita consonancia com o disposto na Lei
Complementar Municipal n® 354, de 03 de junho de 2011, que
institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Cafeara,

CONSIDERANDO a necessidade premente e inadiavel de
organiza¢do do Quadro de Pessoal do Magistério Publico
Municipal para o regular inicio e funcionamento do Ano Letivo
de 2026, assegurando-se a continuidade da prestacdo do
servigo publico educacional, que constitui direito fundamental
e dever do Estado, nos termos da Constituicdo Federal e da Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

CONSIDERANDO as disposigdes contidas na Resolugdo Ad
Referendum n° 001/2025 — SMEC, datada de 15 de dezembro
de 2025, que estabelece normas e critérios objetivos para a
distribui¢do de turmas/aulas na Rede Municipal de Ensino de
Cafeara, definindo o cronograma e os procedimentos para a
lotagdo dos professores e educadores infantis, visando atender
a demanda escolar projetada para o préximo exercicio;

CONSIDERANDO a situagdo funcional da servidora VIVIAN
IZABELA JULIAO, ocupante do cargo efetivo de Professora,
matricula n® 465, que se encontra atualmente respondendo ao
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) n° 001/2025,
instaurado pela Portaria n° 74/2025, de 15 de setembro de
2025, com o objetivo de apurar eventuais infragdes
disciplinares narradas no Relatério de Sindicancia Investigativa
n° 001/2025;

CONSIDERANDO o teor da Portaria n°® 94/2025, de 17 de
dezembro de 2025, publicada recentemente, que, atendendo a
solicitacdo fundamentada da Comissdo Processante ¢
considerando a complexidade da instru¢do probatoria,
prorrogou o prazo para a conclusdo e julgamento do referido
PAD por mais 60 (sessenta) dias, fixando como termo final
para a decisdo da Autoridade Superior a data de 04 de
fevereiro de 2026;

CONSIDERANDO o principio constitucional da presungdo de
inocéncia (ou da ndo culpabilidade), insculpido no artigo 5°,
inciso LVII, da Constituicdo Federal, o qual estabelece que
ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de
sentenca penal condenatoéria, principio este aplicavel, por
simetria ¢ com as devidas adaptagdes, a esfera administrativa
sancionadora, impedindo a aplicagdo de sangdes ou restri¢cdes
de direitos de forma antecipada antes da decisdo final da
autoridade competente;

CONSIDERANDO que a exclusdo da servidora do processo de
distribui¢do de turmas/aulas, neste momento processual,
configuraria uma penalidade antecipada e irreversivel para o
ano letivo de 2026, causando prejuizos financeiros e funcionais
a servidora sem que haja, até a presente data, decisdo
administrativa definitiva que determine a perda do cargo ou a
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suspensdo de suas fungdes, uma vez que o julgamento do PAD
n°® 001/2025 estd pendente e agendado para data posterior ao
periodo de atribuicdo de aulas;

CONSIDERANDO o poder-dever da Administragdo Publica de
agir com cautela e prudéncia, evitando a pratica de atos que
possam ensejar futuras nulidades ou a necessidade de
reparacgdes indenizatdrias ao erario caso a servidora venha a ser
absolvida ou penalizada com sancdo diversa da demissdo no
julgamento final do processo disciplinar;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar o andamento
do PAD com a rotina administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, garantindo que, at¢ o desfecho do
processo, a servidora mantenha o vinculo funcional ativo,
resguardando-se, contudo, a prerrogativa da Administragdo de
rever os atos de lotagdo conforme o resultado final do
julgamento a ser proferido em fevereiro de 2026; e

CONSIDERANDO a manifestacdo da Secretaria Municipal de
Educagdo ¢ Cultura quanto a necessidade de preenchimento de
todas as vagas de regéncia de classe disponiveis para garantir o
atendimento aos alunos matriculados, e a inexisténcia, nas
portarias instauradoras vigentes, de medida cautelar de
afastamento preventivo que impega a servidora de exercer as
atribuicdes inerentes ao seu cargo durante a prorrogacdo do
prazo processual;

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a participagdo da servidora VIVIAN
IZABELA JULIAO, ocupante do cargo de Professora,
matricula n® 465, no processo de escolha e distribuicdo de
turmas/aulas da Rede Municipal de Ensino de Cafeara para o
Ano Letivo de 2026, a ser realizado em conformidade com as
normas estabelecidas na Resolu¢io Ad Referendum n°
001/2025 — SMEC.

Paragrafo Unico. A servidora concorrera a distribuigdo de
aulas em igualdade de condi¢des com os demais pares,
observando-se rigorosamente a sua classificacdo funcional,
tempo de servigo e titulagdo, conforme os critérios objetivos
dispostos na legislacdo municipal vigente e nos anexos da
resolugdo que rege o processo de atribuigéo.

Art. 2° A atribuicdo de aulas e a consequente lotagcdo da
servidora mencionada no artigo anterior possuem carater
precario e condicional, ficando sua eficicia e manutengéo
integralmente sujeitas ao resultado final do julgamento do PAD
n° 001/2025.

Paragrafo 1° Na hipdtese de o julgamento final do PAD,
previsto para ocorrer até o dia 04 de fevereiro de 2026, resultar
na aplica¢do de penalidade de demissdo ou de suspensdo que
abranja o periodo letivo, a atribuicdo de aulas realizada por
forca desta Portaria serd automaticamente tornada sem efeito,
procedendo-se a imediata substituicdo da docente por outro
profissional habilitado, sem que isso gere direito a indenizagéo
ou retengdo das turmas por parte da servidora sancionada.

Paragrafo 2° Caso a decisdo final da autoridade julgadora seja
pela absolvigdo, arquivamento ou aplicacdo de penalidade que
ndo implique no afastamento das func¢des de regéncia de classe,
a atribuicdo de aulas sera convalidada, tornando-se definitiva
para o ano letivo de 2026, ressalvadas as hipdteses de revisdao
anual previstas no artigo 3° da Resolugdo Ad Referendum n°
001/2025 — SMEC.

Art. 3° Determinar a Comissao responsavel pela distribuicdo
de aulas e a Direcdo das Escolas Municipais e Centros
Municipais de Educacdo Infantil que incluam o nome da
referida professora na lista de classificagdo e procedam ao
registro da escolha de turmas em ata especifica, conforme
determina o artigo 5° da Resolugdo Ad Referendum n°
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001/2025 — SMEC, fazendo constar em observa¢do a
condicionalidade prevista no artigo 2° desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos, se necessario, a data de inicio do
cronograma de distribui¢@o de aulas, revogadas as disposigoes
em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Cafeara/PR, 22 de dezembro de 2025.

ELTON FABIO LAZARETTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisangela Valéria R6jo da Mota
Cédigo Identificador:C2BE3443

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 24/12/2025. Edicéo 3434

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

3/3



